
 

 
OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale (D.M. 66/2023)” 

 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali 

(D.M. 66/2023) 

 

 
ALLEGATO “B” ALL’AVVISO – TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - Procedura di selezione per la costituzione del gruppo 

di lavoro “Comunità di pratiche per l’apprendimento” 
 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
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Allegato B 

 

 

Titolo del Progetto: Innoviamoci 

 C.N.P. M4C1I2.1-2023-1222-P-41846 

C.U.P. B44D23003900006 

 
 

TABELLA VALUTAZIONE INCARICO GRUPPO DI LAVORO 

 
 PUNTEGGIO 

MASSIMO 
 

NOTE 
DICHIARATI DAL 

CANDIDATO 
ASSEGNATI DALLA 

COMMISSIONE 

TITOLI CULTURALI  

 

 

 

 

 
a 

 Diploma istr. Secondaria/Laurea 
triennale (da valutare in assenza del 
titolo di Laurea magistrale, 
specialistica, v.o.) 

 

4 

Si valuta un solo 
titolo 

  

 

 

 Laurea magistrale, specialistica o 
vecchio ordinamento. 

 

 
8 

(max.) 

Si valuta un solo 
titolo. 

Voto finale fino a 
100: 4 punti 

Voto finale 101- 
105: 5 punti. 

Voto finale 106- 
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   108: 6 punti. 
Voto finale 109- 

110: 7 punti. 
Voto finale 110 e 

lode: 8 punti. 

  

 Dottorato di ricerca. 
4 Si valuta un solo 

titolo 

  

 Corso di perfezionamento 
universitario (almeno annuale) o 
master universitario (almeno 
annuale) di I o II livello. 

 

4 

2 punti per ogni 
titolo fino a un 
massimo di 2 

titoli. 

  

 Attestati di esperienze formative 
coerenti con il profilo richiesto (corsi 
di aggiornamento, workshop, 
laboratori, etc.) rilasciati da scuole, 
reti di scuole, USR o enti certificati 
dal MIUR. 

 

 

2 

0, 5 punti per 
ogni esperienza 

fino a un 
massimo di 4 

titoli. 

  

 
 

 Certificazioni informatiche. 

 

 
2 

1 punto per ogni 
certificazione 

fino a un 
massimo di 2 

titoli. 

  

 
 Certificazioni riconosciute dal MIM 

nell’ambito della transizione digitale 
(robotica, STEM, making & coding) 

 

6 

2 punti per ogni 
titolo fino a un 
massimo di 3 

titoli 

  

 
 Certificazione linguistica inglese B2 2 

Si valuta un solo 
titolo 

  

 
 Certificazione linguistica inglese C1 3 

Si valuta un solo 
titolo 

  

 
 Certificazione linguistica inglese C2 4 

Si valuta un solo 
titolo 

  

TITOLI DI SERVIZIO/PROFESSIONALI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
b 

 Incarichi relativi all’organizzazione 
delle istituzioni scolastiche, anche 
nell’ambito di progetti PON, PNRR, 
progetti di ampliamento dell’offerta 
formativa 

 

 
20 

2 punti per ogni 
incarico fino a un 
massimo di 10 
incarichi 

  

 Esperienze di insegnamento in 
ambito informativo/tecnologico e/o 
linguistico nella scuola secondaria di I 
grado della durata di un a.s. 

 

10 

2 punti per ogni 
a.s. fino a un 
massimo di 5 
anni scolastici 

  

 Esperienze di insegnamento in corsi 
di preparazione alle certificazioni 
nell’ambito informatico e/o 
linguistico 

 

10 

2 punti per ogni 
esperienza fino a 
un massimo di 5 
esperienze 

  

 Esperienze di organizzazione e di 
referenza in corsi di formazione 
attinenti alle STEM e/o all’ambito 
linguistico presso le Istituzioni 
Scolastiche 

 

 
10 

2 punti per ogni 
esperienza fino a 
un massimo di 5 
esperienze 

  

 

Luogo e data Firma del partecipante 
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